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Verimli Ders Calisma

Verimli ders calisma, ders
basinda saatlerce
oturmak degildir.

Verimli ders calisma
sayesinde ne zaman ders
calisip ne zaman
calismayacaginizi
bilirsiniz.

Cok calisan degil,
calismasini bilen kazanir.




Calisilacak Ortamin
Duzenlenmesi

Verimi arttiracak sekilde dizenlenmelidir.

Calismalar ayni yerde yapilmalidir, calisma odasi yoksa bir
calisma kosesi duzenlenmelidir.

Masanin dizenli olmasina dikkat edilmeli, masada sadece
calisilacak dersle ilgili malzemeler bulunmalidir.

Oda temiz ve havadar olmalidur.

Poster, afis vb. dikkat dagiticilar olmamalidr.

Oda sesten uzak olmaldir.

Isisi ders calismaya uygun olmalidir.

Odanin aydinligi gzl yoracak sekilde olmamalidir
Calisma masasl, pencere kenari gibi ilgi dagitici bir yere

konmamalidir.

Calisma icin kullanilacak materyaller cabuk ulasilan bir yerde
olmaldir.



Verimli Calismayi
Engelleyen Tuzaklar

Plansiz programsiz calismak

Mizik dinleyerek, tv izleyerek calismak

Yatarak calismak

Uygun olmayan daginik ortamda calismak
Calisirken baska seyler diusiinmek, hayaller kurmak
Konuyu kavrayacak kadar calismamak

Hedefleri ulasilamayacak kadar yuksek tutmak
Calismalar sirasinda yeterli derecede dinlenmemek
Tekrar yapmamak



Verimli Calismayi
Engelleyen Tuzaklar

Arkadaslara hayir diyememek
Cozumlenemeyen Kkisisel ve ailevi nedenler
Zorlanilan derslerin dislanmasi

Asirl kaygi

Uzayip giden telefon konusmalari yapmak
Motivasyon eksikligi, isteksizlik

Zamani denetleyememek

Kendisini baskasliyla kiyaslamak

Cevrenin beklentilerinin cok yutksek olmasi



Calisma Suresi

Calisma sliresi cocugun yasina gore degisiklik gosterir. Kligtik
cocuklarda bu sure daha kisa, buyuk cocuklarda daha uzun
olmalidrr.

Ders aralarinda uzun dinlenme suresi bulunan kisa sureli calismalar
bu uzun dinlenme aralarinda unutulabilir ve yeniden konuya isinmak
zor olabilir.

Calisma ve dinlenme sirelerinin orani, égrenilecek parcanin turine
gore degisir. Icerigi bakimindan kavramayi, analiz edilmeyi ve
yeniden butlnlestirmeyi gerektiren konularda calisma suresinin
uzun olmasi gerekmektedir.

Ara vererek calismak her zaman tek parca ve ¢ok yogun calismaya
gore daha iyi sonuc verir.

En verimli ders calisma saatleri, 6gleden once 8:30 ile 12:00 arasi
ve 6gleden sonra 16:00 ile 18:00 arasidir.



Calisma Programini
Hazirlarken(1)

1.Asama

*Her dersten calisiimasi
gereken konular saptanmalidir.

2.Asama

*Calisilmasi gereken dersler ve
konular haftanin gunlerine
bollnerek yerlestirilmelidir.

3. Asama

*QOkuldan gelis-gidis zamani ile
uykuya yatis zamani arasinda
kalan calisma suresi
hesaplanmalidir.




Calisma Programini
Hazirlarken(2)

Sidrekli ayni ders calismak yerine degisik derslere de
calisiimaldir.

Program 1 saatlik dilimlere ayrilmali ve bu dilimler
arasinda mutlaka dinlenme olmalidir.

Hangi derslere calisacagl programda belirtilmelidir.
Dinlenme aralarinda farkl faaliyetlerde bulunulmalidir.

Gunluk etkinlikler, hobiler vb. yapilan faaliyetlere planda
yer verilmelidir.

Iki ayni tiirden (sdzel, sayisal) ders veya konu arka
arkaya calisiimamalidir.



Ogrenme Yontemleri

Ogrenme bireysel bir faaliyettir. Fakat bazi ydntemler kisinin
dgrenmesini kolaylastirr.

Verimli ders calisma yontemlerini bilmek ve yerinde kullanmak kisiye
kolaylik saglar.

Odrenilecek konu uzun ise parcalara bolerek, konu kisa ise bir biitiin
halinde 6grenmek daha kalici olur.

Parcalara ayrilarak calisilan konular, 6grenildikten sonra birbiriyle
baglanti kurularak, tekrar yapilarak, pekistirilerek bitinlestiriimelidir.

Dinlerken not tutmak 6grenmeyi arttirir.

Bilgilerin anlami ne kadar aciksa, zihinde kalma ve hatirlanma
olasiligi da o kadar ylikselir.

Ozellikle ilgi duyulan seyler daha cabuk égrenilir ve hatirlanir.
Bir seyin bellekte kalmasi, anlamiyla dogru orantilidir.



Kendi Kendine Calismaya
Baslamadan Once...

Gercekten calismaya baslamak icin oturulmal ve calisma
programina uyulmalidir.

Ne kadar sure ile calisabilecegine karar verilmeli ve ona uymaya
calisiimalidir.

Karar verilen stire icinde hangi konularin calisilacagi belirlenmelidir.

Baslangicta sliratten cok isin dogru bicimde dgrenilmesine agirlk
verilmelidir.

Ogrenilecek malzemeyi dnce bir biitiin olarak algilamali, sonra her
biri kendi icinde anlaml bir batln olusturarak parcalara ayrilmali,
her parca Uzerinde ayri ayr alistirmalar yapilmalidir.

Yapilan bir iste bir ilerleme olup olmadigini bilmek, nerelerde hatalar
yapildigini gérmek yararldir.

Kazanilacak beceri bir parcanin ezberlenmesi ise, bu is icin ayrilan
vaktin bir bolimu parcanin okunmasina, daha fazla bolimdu ise
parcanin ezberlenmesine ayriimaldir.



Konsantrasyonu Arttirmak
Icin Oneriler

Kesin amac belirlenmelidir.
Calismalara cesitlilik katmak gerekir.
Planh calismak konsantrasyonu arttirir.

Zihin ve bedenin yeterince dinlenmis
olmasi gerekir.

Cok uzun sure fazla ara vermeden
calisiimamalhdir.

Kendine guven konsantrasyonu arttirir.



Belirli Bir Konuya
Calismaya Baslarken

Baslik hakkinda dusunulmeli. Calisilan konu ne
ile ilgili olabilir? Fikir yuratalmelidir.

Tablolara, konu basliklarina goz gezdirilmelidir.

Okunan konu ile iliskin onceki bilgiler
hatirlanmaya calisiimalidur.

Konuyu ayrintili okumadan 6nce o bolimu
okumakla neler 6grenebilecegi kendi kendine
sorulmalidir.

Okunacak parcalara goz gezdirerek temel bir
fikir edinilmeli ve parcanin giris ile 6zet
bolimint okunmaldir.




Calisacak Bolum Okurken

Onemli yerleri kitapta isaretlenmelidir. Kendisine
Ozgu gelistirdigi isaretleri kullanmak 6grenmeyi
kolaylastirir.

Isaretleme alt bélimiin hepsini okuduktan sonra
yapiimaldir.

Konuyla ilgili sorular hazirlanmaldir.

Okunan parcanin ana fikri, yan fikirleri ayriimal
ve onem sirasina konulmalidir.

Parcanin Ozeti cikariimaldir.



Okumayi Bitirdikten Sonra

Kitabi kapatip sessizce
ogrenilenleri tekrarlanmall,
cikarilan Ozet ve sorular
cevaplanmalidir.

Cevaplanamayan ve
hatirlanmayan bolimler tekrar
okunmalidir.

Baska bilgiler ile ilgili
baglantilar kurulmalidir.




sek Sesle Okumanin
Yararlari

Zihnin dagilmasini engeller
Sesli tekrar dikkat toplamaya yardimci olur.

Kelimenin telaffuz edilmesi onlarin bellege
verleserek akilda kalmasini saglar.

Sadece gorsel duyu degil isitsel duyuyu da
harekete gecirir.

Yuksek sesle okunan gorunttler zihinde canlanir.




Kotu Dinleme Aliskanhklan

Konuyu sikici olarak niteleme
Konusmaciy! elestirme
Konusmaya asiri tepki gosterme
Sadece olaylari dinleme

Her seyin taslagini cizme
Yapmacik dikkat

Farkh uyaricilarla ilgilenme
Kolay durumlari secme
DUsunme hizini bosa harcama




Kotii Dinleyici-lyi Dinleyici

Konunun sikicl olduguna
karar verir ve 6gretmenin
anlattiklariyla ilgilenmez.

Konusmacida yanlislklar
arar. Gorunusu ile ilgilenir.
Konusmacinin onemli bir
sey sOylemeyecegine
karar verir.

Ders sikici olsa bile
onemli ve yararl olacagini
dusunerek dersi dikkatle
dinler.

Dersi populer olma
yarismasl veya moda
gosterisi olarak gormez.
Derste elestirecek seyler
degil gecerli dlistinceler
arar.



Dersin cogunu kacirdig
icin konusmaciyla ayni
fikirde olmaz.

Sadece olaylari dinler ve
bunlarin konusmacinin
gorisi oldugunu
dusundar.

Form ve bicim ile fazla

ilgilenir. Anlatilanlar icinde

tim ayrintilari not almaya

ﬁahstlgl icin dersin 6zunu
acirir.

Konusmaciya bakar fakat
dikkatle dinlemez. Ders
kitabindan okuyacagini
dusundr.

uygulari ile degil akli ile

nler. Not alir ve ecr;
konusmaq ile ayni fikirde
degil ise sorular sorar.

Olaylar ile birlikte
gorusleri, yorumlari
dinler. Verilen 6rneklerin
olaylari nasil
destekledigine dikkat
eder.

Not tutma sistemini
konusmacinin hizina gore
ayarlar

Konusmaciyi dikkatle
dinler. Sunulan bilgilerin
kitapta olmayacagini,
desin derste
anlasilacagini bilir.



Dinlemeyi durdurmak
icin devamli neden
bulur. Kapininn acilip
kapanmasi, kalem
dlismesi..

Karmasik distnce ve
tartismay! dinlemek
istemez. Ogrenmek
deqil, eglenmek ister.

Konusmaciyi tembelce
dinler. Genellikle hayal
kurar.

Disaridan gelen
uyaricilarla ilgilenmez
ve dikkatini
konusmaya verir.

Yeni bilgiler 6grenmek
ister ve caba sarf
eder. Karmasik
dlusuncelerden
korkmaz.

Derste her fazla
zamani kullanir.



Yaygin Not Alma Sorunilari ve Cozium

Onerileri

“Zihnim dagiliyor ve sikiliyorum”: Sinifin 6niine
oturup derse hazirlikh gelinmelidir.

“Ogretmen cok hizli konusuyor”: kisaltma sistemi
gelistirip, kisaltmalar kullanilmahdir.

“Ogretmen konuyu dagitiyor”: konuyu énceden
gozden gecirmeli ve konunun orgutilenme
noktalan belirlenmelidir.

“Bazi dusunceler uygun gorunmuyor” bu
diisiinceleri isaretlemeli daha sonra ogretmene
sormahdir.



“Her sey onemli goruindyor veya hicbir sey
dnemli degil”: konu hakkinda bilgi sahibi
degildir. Konuyu tekrar calismasi gerekir.

“Ogretmen terimleri aciklamadan
kullantyor”: anlasiimayan terimler
kaydedilip sozlikten anlamlarina
bakilmalidir.

“Ogretmen dogrudan kitaptan okuyor”:
kitaptan pasajlari isaretlenmeli,
ogretmenin yorumlarini not alinmalidir
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Hafiza ve Tekrarlama

Ogrendikten hemen sonra hafizanin ulastigr yiksek
noktada uygun ve duzenli tekrarlarin yapilmasi hatirlama
miktarini en yliksek diizeyde kalmasini saglar.

Ik tekrar 20-40 dk. Bir calismanin sonucunda yapilmali
ve 10 dk. kadar surmelidir. Sayisal konularda problemin
cozumune ulasincaya ka a vermeden calisiimaldir.

Ikinci tekrar yaklasik 24 onra yapilmali ve 2-4 dk.
surmelidir.

3. tekrar bir hafta sonra yapilmali ve 2-4 dk surmelidir.
4. tekrar bir ay sonra yapiimali ve 2-4 dk suirmelidir.




Nasil Hatirlanz?

Okuduklarimizin %10'unu
Isittiklerimizin %20'sini
Gorduklerimizin %30'unu
Gorup-isittiklerimizin -~ %50’sini
Soylediklerimizin %380’ini
Yaptiklarimizin %90’InI

HATIRLARIZ...



Okudugunuzu Hatirlamak
Icin Diger Yapilacaklar

Bir materyalin en az iki kere okunmasi
Renkli kalem kullanma

Kendi sozcuklerimizle aciklama
Anahtar sozcuk cikarma

Dus glcu kullanarak olaylarin zihinde
canlandiriimasi

Anlatilanlarin gorsellestirilmesi

Not tutma ve tutulan notlarin tekrar yapilirken
kullaniimasi

Uyumadan once kisa bir tekrar yapma



En Cok Neleri Unuturuz?

Adlar

Rakamlar ve tarihler

Istenmeyen isler

Zor 6grenilmis, tam kavranmamis konular
Inanclarimiza ters diisen gercekler

Kisa surede ve zorla 6grendiklerimiz

Ogrenmeye calismadan rast gele dgrendiklerimiz
Bize anlamsiz gelen bilgiler

Ogrendikten sonra (izerinde fazlaca
dusunulmeyenler



En Az Unuttuklarmiz?

Guzel olaylar, anilar
Yatmadan once gozden gecirilen
Hatirlanmasina karar verilen sey

er
er

Uzerinde sik konusulan tekrar ed
Kazanilan basarilar
Kisiye anlaml gelen konular

ilenler

Uzerinden iki hafta gecmeden yinelenenler
Kisiyi dogrudan ilgilendiren konular ve olaylar



Kanatsiz ucan sey nedir?
zaman.. Zaman..

D.W. LAWRANCE




TESEKKURLER...



